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        ............................, dn...........................  r. 
 
......................................................... 
                   (Pieczęć Pracodawcy) 

 
 

        Pan 
        ...................................................... 
        ............................................................ 
        ............................................................ 

 
 
 

WYPOWIEDZENIE UMOWY O PRACĘ ZA WYPOWIEDZENIEM 
 
 

Wypowiadam z Panem umowę o pracę zawartą dnia .......................................... r. z zachowaniem 

................................................. okresu wypowiedzenia, który upłynie w dniu .................................. r. 

Przyczyną wypowiedzenia umowy o pracę jest .................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

 

 

        .......................................................... 
                            (Podpis  Pracodawcy lub osoby upoważnionej) 

 

 

 

Oświadczam, że niniejsze wypowiedzenie otrzymałem dnia ......................................... 

 

        .......................................................... 
                                                  (Podpis  Pracownika) 

 

 

POUCZENIE 

Na podstawie art. 264 § 1 Kodeksu pracy Pracownik może w ciągu 14 dni od dnia otrzymania niniejszego 

wypowiedzenia wnieść odwołanie  do Sądu Rejonowego dla Łodzi-Śródmieścia– Sądu Pracy w Łodzi, ul. 

Kopcińskiego 56.  


